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Введение 

Отчет о самообследовании подготовлен по состоянию на 01.01.2026 года в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

приказами Министерства образования и науки Российской Федерации: от 14.06.2013г. № 462 «Об 

утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организации» (с 

изменениями и дополнениями); от 10 декабря 2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей 

деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию» (с изменениями и 

дополнениями). 

Самообследование АНО ДПО «Учебный центр «Эшелон» проведено в целях обеспечения 

доступности и открытости информации о деятельности организации, внутренней оценки качества и 

определения направлений развития. Анализ охватывает образовательную деятельность, 

управление, содержание и качество подготовки слушателей, организацию учебного процесса, 

востребованность результатов обучения, кадровое, учебно-методическое и библиотечно-

информационное обеспечение, материально-техническую базу и внутреннюю систему оценки 

качества образования. Отчетный период - 2025 год.  

По результатам проведения самообследования принято решение о признании 

образовательной деятельности АНО ДПО «Учебный центр «Эшелон» удовлетворительной. 

1. Общие сведения об образовательной организации 

Полное наименование Автономная некоммерческая организация дополнительного 

профессионального образования «Учебный центр «Эшелон» 

Сокращенное 

наименование 

АНО ДПО «Учебный центр «Эшелон» 

Учредитель АО «Научно-производственное объединение «Эшелон» 

Директор Дорофеев Александр Владимирович 

Юридический адрес 107023, г. Москва, ул. Электрозаводская, д. 24, стр. 1 

Лицензия регистрационный № Л035-01298-77/00273736 

ИНН / КПП 7718271218 / 771801001 

ОГРН 1087799033519 

Телефон +7 (495) 223-34-74; 8 800 100-05-02, доб. 143 

Электронная почта mail@uc-echelon.ru 

Официальный сайт https://uc-echelon.ru/ 
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2. Система управления организацией 

Управление АНО ДПО «Учебный центр «Эшелон» осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации, Уставом Организации, локальными 

нормативными актами Организации. 

Органами управления Организацией являются: 

Высший орган управления – Учредитель. 

Единоличный исполнительный орган – Директор. 

Коллегиальные органы управления – Совет, Общее собрание работников и Педагогический 

совет. 

Полномочия органов управления прописаны в Уставе. 

Структура АНО ДПО «Учебный центр «Эшелон» и система управления обеспечивают 

выполнение действующего законодательства в области образования. Действующая в Организации 

система управления позволяет обеспечить эффективную работу в части оказания образовательных 

услуг. 

Нормативная и организационно-распорядительная документация АНО ДПО «Учебный 

центр «Эшелон» соответствует требованиям действующего законодательства Российской 

Федерации.  

 

3. Оценка образовательной деятельности 

3.1. Направления и формы обучения 

АНО ДПО «Образовательный центр ГАРАНТ» осуществляет образовательную 

деятельность по дополнительным профессиональным программам: 

- дополнительным профессиональным программам повышения квалификации; 

- дополнительным программам профессиональной переподготовки. Обучение ведется на 

русском языке в очной, очно-заочной и заочной формах, в том числе с применением дистанционных 

образовательных технологий и электронного обучения. Для программ повышения квалификации 

нормативный срок не менее 16 академических часов, для программ профессиональной 

переподготовки — не менее 250 академических часов. 

Более 70% образовательных программ соответствуют приоритетным направлениям научно-

технологического развития. 

Основные тематические направления: 

• техническая защита информации, защита персональных данных и безопасность критической 

информационной инфраструктуры; 

• криптографические методы защиты информации; 

• сертификация программного обеспечения и безопасная разработка по ГОСТ Р 56939-2024; 

• Astra Linux Special Edition, РЕД ОС и отечественная инфраструктура; 

• продукты ГК «Эшелон»: KOMRAD Enterprise SIEM, Сканер-ВС 7, РУБИКОН и другие; 

• системы управления информационной безопасностью по ГОСТ Р ИСО/МЭК 27001-2021; 

• тестирование на проникновение, мониторинг инфраструктуры и аналитика данных. 
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Шесть программ согласованы с ФСТЭК России и ФСБ России. Отдельные курсы являются 

авторизованными курсами вендоров.  

По состоянию на 01.01.2026 г. в АНО ДПО «Учебный центр «Эшелон» реализуются 

следующие образовательные программы: 

 

№ Название курса Длительность 

1.  AL-1801 OC Astra Linux Special Edition 1.8 для пользователей 16 ак.ч. 

2.  AL-1802. Администрирование Astra Linux Special Edition 1.8 40 ак.ч. 

3.  AL-1803 Расширенное администрирование ОС Astra Linux Special Edition 

1.8 

40 ак.ч. 

4.  AL-1804 Сетевое администрирование ОС Astra Linux Special Edition 1.8 40 ак.ч. 

5.  AL-1805 Безопасность в ОС Astra Linux Special Edition 1.8 40 ак.ч 

6.  VM-602 Развертывание, настройка и управление VMMANAGER 6 24 ак.ч. 

7.  Astra Linux 7 — Почтовый сервер Linux 24 ак.ч 

8.  Сертификация программного обеспечения по требованиям безопасности 

информации. Введение 

16 ак.ч 

9.  Сертификация программного обеспечения по требованиям безопасности 

информации. Практика 

24 ак.ч 

10.  Сертификация программного обеспечения по требованиям безопасности 

информации. Анализ защищенности и тестирование на проникновение 

24 ак.ч 

11.  Разработка безопасного программного обеспечения в соответствии с 

требованиями ГОСТ Р 56939-2024 «Защита информации. Разработка 

безопасного программного обеспечения. Общие требования» 

24 ак.ч. 

12.  Практическая РБПО. Анатомия уязвимостей программного обеспечения 40 ак.ч. 

13.  Администрирование KOMRAD Enterprise SIEM 16 ак.ч 

14.  Межсетевое экранирование и обнаружение сетевых атак. 

Администрирование ПАК «РУБИКОН» 

24 ак.ч 

15.  Техническая защита информации. Способы и средства защиты 

информации от несанкционированного доступа 

216 ак.ч 

16.  Обеспечение безопасности персональных данных при их обработке в 

информационных системах персональных данных 

108 ак.ч 

17.  Повышение квалификации специалистов, работающих в области 

обеспечения безопасности значимых объектов критической 

информационной инфраструктуры 

216 ак.ч 

18.  Техническая защита информации ограниченного доступа, не содержащей 

сведения, составляющие государственную тайну 

534 ак.ч. 

19.  Внедрение СМИБ в соответствии с ГОСТ Р ИСО/МЭК 27001-2021 16 ак.ч 

20.  Внутренний аудит СМИБ в соответствии с ГОСТ Р ИСО/МЭК 27001-

2021 

24 ак.ч 

21.  Elasticsearch, Logstash и Kibana 24 ак.ч 

22.  Подготовка к экзамену «Сертифицированный специалист по 

кибербезопасности» 

16 ак.ч. 
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В 2025 г. успешно завершили обучение: 

- по программам повышения квалификации прошли обучение – 204 чел. 

- по программе профессиональной переподготовки – 23 чел. 

Образовательные программы отражают достижения науки, отвечают на актуальные 

вопросы профессиональной практической деятельности, проектируются с учетом требований, 

отраженных в нормативных документах, регулирующих сферу дополнительного 

профессионального образования. Содержание образовательных программ учитывает 

профессиональные стандарты, квалификационные требования, указанные в квалификационных 

справочниках по соответствующим должностям, профессиям и специальностям, или 

квалификационные требования к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для 

исполнения должностных обязанностей, которые устанавливаются в соответствии с федеральными 

законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

Образовательные программы АНО ДПО «Учебный центр «Эшелон» соответствуют 

требованиям законодательства Российской Федерации и содержат учебный план, календарный 

учебный график, рабочую программу учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), перечень 

обучающих и информационных материалов, а также фонд оценочных средств. 

 

3.2. Организация образовательного процесса 

АНО ДПО «Учебный центр «Эшелон» самостоятельно разрабатывает и утверждает 

локальные нормативные акты по основным вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности, в том числе правила приема обучающихся, режим занятий 

обучающихся, правила внутреннего распорядка обучающихся, формы, периодичность и порядок 

текущего контроля знаний и промежуточной аттестации обучающихся, порядок и основания 

перевода, отчисления и восстановления обучающихся, другие локальные акты в рамках своей 

компетенции и в соответствии с Уставом. 

Учебный процесс сочетает лекционные, семинарские и практические занятия. Практическая 

составляющая реализуется на программно-аппаратных стендах учебного центра с использованием 

отечественного и общесистемного программного обеспечения. На сайте учебного центра 

предусмотрены расписание, каталог курсов и доступ к системе дистанционного обучения (СДО). 

При использовании дистанционных технологий в процессе обучения доступ каждого 

обучающегося к СДО осуществляется по персональному логину и паролю, что обеспечивает защиту 

результатов текущего обучения каждого слушателя от стороннего случайного или умышленного 

доступа. АНО ДПО «Учебный центр «Эшелон» обеспечивается круглосуточный доступ к СДО 

через сеть Интернет, что позволяет обучающемуся осваивать учебный материал в любое удобное 

для него время. 

Обучающиеся очно-заочной формы обучения обеспечиваются комплектом печатного 

раздаточного материала. Обучающиеся заочной формы обучения получают данные материалы в 

электронном виде. 

Для проверки теоретических знаний и практических навыков по изученным в ходе обучения 

дисциплинам может проводиться промежуточная аттестация (если данное мероприятия 

предусмотрено образовательной программой). Освоение дополнительных профессиональных 

образовательных программ завершается итоговой аттестацией. Формы промежуточной и итоговой 
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аттестации определяются АНО ДПО «Учебный центр «Эшелон» самостоятельно и отражаются в 

оформленной должным образом образовательной программе. 

Лицам, успешно прошедшим итоговую аттестацию, выдаются документы об образовании, 

образцы которых установлены Организацией: 

- по итогам обучения по программам повышения квалификации – удостоверение о 

повышении квалификации; 

- по итогам обучения по программам профессиональной переподготовки – диплом о 

профессиональной переподготовке. 

Организация учебного процесса и локальные нормативные документы АНО ДПО «Учебный 

центр «Эшелон», регламентирующие организацию учебного процесса, соответствуют нормам 

действующего законодательства Российской Федерации. Действующий порядок организации 

образовательного процесса позволяет обеспечить качественное оказание образовательных услуг. 

 

3.3. Внутренняя система оценки качества образования 

Внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО) по реализуемым АНО ДПО 

«Учебный центр «Эшелон» программам функционирует в соответствии с Положением о 

внутренней системе оценки качества образовательного процесса (об организации внутреннего 

контроля). Система оценки качества образования основывается на принципах прозрачности, 

системности, регулярности, независимости, многоступенчатости, направленности на 

совершенствование. 

Содержание программ ориентировано на профессиональные компетенции специалистов по 

информационной безопасности и информационным технологиям. В программах используются 

требования отраслевых регуляторов, национальных и международных стандартов, документация 

отечественных операционных систем и средств защиты информации. Практические задания 

связаны с реальными рабочими сценариями: настройкой средств защиты, анализом уязвимостей, 

аудитом кода, оценкой рисков и администрированием защищенной инфраструктуры. 

По итогам анализируемого периода в совокупности по всем реализуемым в АНО ДПО 

«Учебный центр «Эшелон» программам: 

- более 90% обучающихся с первого раза успешно проходили промежуточные аттестации; 

- более 95% обучающихся с первого раза успешно проходили итоговую аттестацию. 

 

3.4. Востребованность результатов обучения 

Тематика программ соответствует устойчивому спросу на компетенции в области защиты 

информации, импортозамещения, безопасной разработки и эксплуатации отечественного 

программного обеспечения. Учебный центр предлагает корпоративное обучение и адаптацию 

программ под инфраструктуру и регуляторные требования заказчиков. На сайте приведен широкий 

круг направлений и регулярно публикуется расписание наборов. 

Уровень и качество подготовки, обеспечиваемые Учебным центром, позволяют обеспечить 

соответствие обучающихся квалификационным требованиям, указанным в профессиональных 
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стандартах и в квалификационных справочниках по соответствующим должностям, профессиям, 

специальностям, что помогает трудоустройству выпускников и их дальнейшему 

профессиональному продвижению. 

 

4. Кадровое обеспечение 

Образовательный процесс обеспечивают преподаватели-практики и эксперты группы 

компаний «Эшелон», обладающие опытом реальных проектов в сфере информационной 

безопасности. Такая модель поддерживает прикладную направленность обучения и актуализацию 

содержания программ с учетом практики внедрения средств защиты. 

Все преподаватели АНО ДПО «Учебный центр «Эшелон» соответствуют 

квалификационным требованиям, установленным законодательством Российской Федерации к 

педагогическим работникам, регулярно повышают свою профессиональную квалификацию. 

Преподавательский состав, привлекаемый к учебному процессу за отчетный период  

включает 7 штатных преподавателя. Все преподаватели имеют высшее образование. Все 

преподаватели с периодичностью не реже чем раз в три года проходят повышение квалификации 

(по профилю преподаваемых дисциплин или по совершенствованию педагогических навыков). 

Квалификационный уровень преподавательского состава (в штате): 

- с ученой степенью доктора наук 2 человека; 

- с ученой степенью кандидата наук 2 человека; 

- без ученой степени 3 человека. 

Информация о преподавательском составе, в том числе уровне образования, квалификации 

и опыте работы, занимаемой должности, преподаваемых дисциплинах, ученых степенях, ученых 

званиях, общем стаже работы, стаже работы по специальности размещены на официальном сайте 

Учебного центра в разделе Сведения об образовательной организации. 

 

5. Учебно-методическое и библиотечно-информационное 

обеспечение 

Реализуемые в АНО ДПО «Учебный центр «Эшелон» программы обучения обеспечены 

учебно-методической документацией и материалами по всем учебным разделам и дисциплинам. 

Для обеспечения слушателей учебно-методической литературой в СДО создана электронная 

библиотека, укомплектованная электронными экземплярами учебно-методической литературы по 

каждой программе обучения. Доступ к учебно-методической литературе возможен в любое удобное 

для слушателя время в течение периода обучения. 

Методическая работа включает разработку и актуализацию дополнительных 

профессиональных программ, учет требований регуляторов и стандартов, подготовку материалов 

для практических занятий, издание учебников и учебных пособий.  
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Также для обучающихся доступны электронные ресурсы: библиотека научных трудов ГК 

«Эшелон», eLIBRARY.RU, КиберЛенинка, «КонсультантПлюс: Студент» и т.п. 

 

6. Материально-техническая база и доступная среда 

Для лекций, семинаров и практических занятий оборудован учебный кабинет с 

видеопроекционным оборудованием, системой звуковоспроизведения, экраном и доступом в 

Интернет. Компьютерный парк включает 20 компьютеров, из которых 16 используются в учебных 

целях. На сайте указана конфигурация учебных рабочих мест: Intel Core i3-9100 3,6 ГГц, 32 ГБ 

оперативной памяти, SSD 1 ТБ, мониторы 24 дюйма. 

На учебных рабочих местах используется программное обеспечение для проведения 

практических занятий: Astra Linux Special Edition, KOMRAD Enterprise SIEM, Сканер-ВС 7, 

РУБИКОН, Oracle VirtualBox, Microsoft Visual Studio Code, Elasticsearch, Logstash, Kibana, 

КриптоПро CSP, КриптоАРМ ГОСТ, средства защиты Dallas Lock и иные программные продукты. 

Учебное помещение оборудовано пожарной сигнализацией, системой кондиционирования. 

В учебном классе имеются кулер с питьевой водой, кофепоинт и аптечка. Горячее питание для 

обучающихся предоставляется в столовой бизнес-центра. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечен беспрепятственный доступ в 

учебный кабинет, оборудовано специальное рабочее место; предусмотрена возможность обучения 

с применением дистанционных образовательных технологий. Общежитие и интернат отсутствуют.  

В процессе обучения применяются дистанционные технологии. Определенный объем часов, 

предусмотренный программой обучения, обучающиеся работают в системе дистанционного 

обучения АНО ДПО «Учебный центр «Эшелон» (https://sdo.uc-echelon.ru). Предусмотрена 

возможность дистанционного онлайн-участия в лекционных и семинарских занятиях. Во время 

дистанционного обучения и/или самостоятельной работы слушатели используют личные 

компьютеры. 

8. Информационная открытость 

На официальном сайте имеется специальный раздел «Сведения об образовательной 

организации», содержащий основные сведения, структуру и органы управления, документы, 

сведения об образовании, руководстве, материально-техническом обеспечении, платных услугах, 

финансово-хозяйственной деятельности, доступной среде и иных обязательных направлениях. 

10. Показатели деятельности, подлежащие 

самообследованию 

 

№ Показатель Ед. изм. Значение 

1 Образовательная деятельность   
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№ Показатель Ед. изм. Значение 

1.1  Численность/удельный вес численности 

слушателей, обучившихся по дополнительным 

профессиональным программам повышения 

квалификации, в общей численности 

слушателей, прошедших обучение в 

образовательной организации  

человек/

% 

204 / 90% 

1.2  Численность/удельный вес численности 

слушателей, обучившихся по дополнительным 

профессиональным программам 

профессиональной переподготовки, в общей 

численности слушателей, прошедших обучение 

в образовательной организации  

человек/

% 

23 / 10% 

1.3  Численность/удельный вес численности 

слушателей, направленных на обучение 

службами занятости, в общей численности 

слушателей, прошедших обучение в 

образовательной организации за отчетный 

период  

человек/

% 

0 / 0  

1.4  Количество реализуемых дополнительных 

профессиональных программ, в том числе: 

единиц  22 

1.4.1  Программ повышения квалификации  единиц  21 

1.4.2  Программ профессиональной переподготовки  единиц  1 

1.5  Количество разработанных дополнительных 

профессиональных программ за отчетный 

период  

единиц  0 

1.5.1  Программ повышения квалификации  единиц  0 

1.5.2  Программ профессиональной переподготовки  единиц  0 

1.6  Удельный вес дополнительных 

профессиональных программ по приоритетным 

направлениям развития науки, техники и 

технологий в общем количестве реализуемых 

дополнительных 

профессиональных программ  

% 16 / 73% 

1.7  Удельный вес дополнительных 

профессиональных программ, прошедших 

профессионально-общественную 

аккредитацию, в общем количестве 

реализуемых дополнительных 

профессиональных программ  

% 0 
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№ Показатель Ед. изм. Значение 

1.8  Численность/удельный вес численности научно-

педагогических работников, имеющих ученые 

степени и (или) ученые звания, в общей 

численности научно-педагогических 

работников образовательной организации  

человек/

% 

4 / 57% 

1.9  Численность/удельный вес численности научно-

педагогических работников, прошедших за 

отчетный период повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, в общей 

численности научно-педагогических 

работников  

человек/

% 

3 / 42,8% 

1.10  Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том 

числе: 

человек/

% 

0 

1.10.1  Высшая  человек/

% 

0 

1.10.2  Первая  человек/

% 

0 

1.11  Средний возраст штатных научно-

педагогических работников организации 

дополнительного профессионального 

образования  

лет  47 

1.12  Результативность выполнения образовательной 

организацией государственного задания в части 

реализации дополнительных профессиональных 

программ  

% Не реализуется 

2 Научно-исследовательская деятельность   

2.1 Количество публикаций в научных журналах 

«Белого списка» 

единиц 1 

2.3 Количество цитирований в РИНЦ в расчете на 

100 НПР 

единиц 0,01 

2.6 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 

100 НПР 

единиц 0,01 

2.7  Общий объем НИОКР  тыс.руб. 0 

2.8  Объем НИОКР в расчете на одного научно-

педагогического работника  

тыс.руб. 0 
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№ Показатель Ед. изм. Значение 

2.9  Удельный вес доходов от НИОКР в общих 

доходах образовательной организации  

% 0 

2.10  Удельный вес НИОКР, выполненных 

собственными силами (без привлечения 

соисполнителей), в общих доходах 

образовательной организации от НИОКР  

% 0 

2.11  Количество подготовленных печатных учебных 

изданий (включая учебники и учебные 

пособия), методических и периодических 

изданий, количество изданных за отчетный 

период  

единиц  2 

2.12  Количество проведенных международных и 

всероссийских (межрегиональных) научных 

семинаров и конференций  

единиц  0 

2.13  Количество подготовленных научных и научно-

педагогических кадров высшей квалификации 

за отчетный период  

человек  0 

2.14  Численность/удельный вес численности научно-

педагогических работников без ученой степени 

- до 30 лет, кандидатов наук - до 35 лет, докторов 

наук - до 40 лет, в общей численности научно-

педагогических работников  

чел./% без ученой степени - 3 / 42,8% 

кандидатов наук - 2 / 28,6% 

докторов наук – 2 /28,6% 

2.15  Число научных журналов, в том числе 

электронных, издаваемых образовательной 

организацией  

единиц  0 

3 Финансово-экономическая деятельность   

3.1  Доходы образовательной организации по всем 

видам финансового обеспечения (деятельности) 

тыс.руб. 13 604 

3.2  Доходы образовательной организации по всем 

видам финансового обеспечения (деятельности) 

в расчете на одного научно-педагогического 

работника  

тыс.руб. 1 943 

3.3  Доходы образовательной организации из 

средств от приносящей доход деятельности в 

расчете на одного научно-педагогического 

работника  

тыс.руб. 1 793 

4 Инфраструктура   

4.1  Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, 

в расчете на одного слушателя, в том числе: 

кв.м  0,2 
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№ Показатель Ед. изм. Значение 

4.1.1  Имеющихся у образовательной организации на 

праве собственности  

кв.м  0 

4.1.2  Закрепленных за образовательной организацией 

на праве оперативного управления  

кв.м  0 

4.1.3  Предоставленных образовательной организации 

в аренду, безвозмездное пользование  

кв.м  0,2 

4.2  Количество экземпляров печатных учебных 

изданий (включая учебники и учебные пособия) 

из общего количества единиц хранения 

библиотечного фонда, состоящих на учете, в 

расчете на одного слушателя  

единиц  0 

4.3  Количество электронных учебных изданий 

(включая учебники и учебные пособия) 

единиц  0 

4.4  Численность/удельный вес численности 

слушателей, проживающих в общежитиях, в 

общей численности слушателей, нуждающихся 

в общежитиях  

% 0 

 


